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gedragscode mededingingsrecht  
 
evofenedex is een vereniging die opkomt voor de belangen die haar leden hebben binnen hun 
logistieke operatie en hun totale goederenstroom, alsmede die binnen hun internationaal 
zakendoen.  
 
De doelstellingen van evofenedex zijn het bevorderen:  
• van een goed vervoerklimaat; 
• van de kwaliteit van de logistieke functie van en voor Nederland;  
• van goede verhoudingen op de onderscheidende vervoersmarkten;  
• van een goede infrastructuur voor alle modaliteiten;  
• en het bewaken van een concurrerende prijsvorming, van de voorwaarden voor het vervoer en 

van de kwaliteit van de aangeboden vervoerdiensten;  
• van een goed klimaat op het gebied van internationaal zakendoen;  
• van de kwaliteit van het exporterend vermogen van Nederland;  
• van een goed aanbod aan ondersteunende diensten voor exporteurs en importeurs. 
 
Dit doet evofenedex door lobby van het gezamenlijk belang en door het verbeteren van kennis over 
logistiek en internationaal zakendoen. evofenedex houdt vergaderingen om tot deze 
doelstellingen te komen. Hierbij zal altijd het collectief belang van de leden voorop staan. 
Afspraken, of de inspanning daartoe, tussen individuele leden die een mededingingsbeperkend 
karakter hebben, zullen niet worden genomen. Het gezamenlijk belang staat voorop en er zal geen 
sprake zijn van exclusiviteit.  
 
Basisbeginselen mededingingsrecht 
Het mededingingsrecht heeft als doel een vrije markt te bevorderen door 
concurrentiebeperkende afspraken te verbieden. Deze afspraken kunnen de vorm aannemen van 
kartels, waarbij bedrijven prijzen afspreken, markten verdelen of productie beperken. Zelfs 
informele of eenmalige contacten tussen bedrijven kunnen als verboden worden beschouwd als 
ze de concurrentie beperken. De kern van het mededingingsrecht bestaat uit het kartelverbod, het 
verbod op misbruik van economische machtspositie, en toezicht op fusies en overnames.  
De volgende regels worden expliciet toegevoegd aan de gedragscode: 
 
Do’s and don’ts 
Algemeen: 
• deelnemers mogen geen afspraken maken over verkoopprijzen, kortingen, winstmarges of 

betalingsvoorwaarden zijn verboden; 
• deelnemers mogen geen afspraken maken over wie aan bepaalde klanten levert, in specifieke 

gebieden werkt, of bepaalde producten aanbiedt, zijn verboden; 
• het is verboden om vooraf prijzen of voorwaarden bij af te stemmen; 
• deelnemers mogen geen afspraken maken over productie en/of afzet. Het beperken van 

productiequota of afzet is verboden omdat dit prijsniveaus kan beïnvloeden; 
• deelnemers mogen niet gezamenlijk weigeren zaken te doen met specifieke partijen, dit is in 

strijd met het mededingingsrecht; 
• deelnemers mogen geen vertrouwelijke en strategische informatie uitwisselen. Het delen van 

informatie zoals prijzen, marketingplannen of technologieën met concurrenten is verboden. 
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Voorafgaand aan de vergadering:  
• deelnemers mogen geen onderwerpen op de agenda plaatsen waarvan vaststaat of vermoed 

kan worden, dat het bespreken hiervan een mededingingsbeperkend karakter zal krijgen;  
• de agenda zal in lijn zijn met de doelstellingen van evofenedex.  
 
Tijdens vergaderingen:  
• zodra er een concurrentieverstorend onderwerp wordt besproken, moeten deelnemers een 

waarschuwing uitspreken en deze besprekingen laten stopzetten;  
• als de vergadering een dergelijke waarschuwing negeert, moeten deelnemers de vergadering 

verlaten. Hiervan wordt in het verslag een aantekening gemaakt. Inbreuken (ook 
twijfelgevallen) worden schriftelijk of per e-mail voorgelegd aan de directeur van evofenedex. 
Als de bespreking van het voorval leidt tot de conclusie dat er inderdaad sprake is van een 
mededingingsbeperking, zal evofenedex zich van de bespreking/de besluitvorming 
distantiëren door een besluit van het algemeen bestuur.  

 
Buiten een vergadering:  
• mogen deelnemers geen aanbevelingen of mededelingen doen aan leden, noch mondeling 

noch schriftelijk, die mededingingsbeperkend zijn;  
• mogen deelnemers geen afspraken met derden maken die de werking van de markt verstoren 

en moeten zij zich in ieder geval onthouden van het maken van dergelijke afspraken namens 
de vereniging;  

• mogen deelnemers geen stukken opstellen of verspreiden met concurrentiebeperkende 
onderwerpen.  

 
Meldplicht 
Medewerkers en deelnemers die betrokken zijn bij of verdachte zijn van schendingen van het 
mededingingsrecht moeten dit onmiddellijk melden aan de daarvoor bestemde 
vertrouwenspersoon of aan de directeur van evofenedex. 
 
Consequenties 
Overtreding van de voorschriften uit de mededingingswetgeving kan grote financiële en 
publicitaire gevolgen hebben voor zowel evofenedex als individuen. Bedrijven riskeren boetes tot 
10% van hun wereldwijde jaaromzet, niet-afdwingbaarheid van contractuele bepalingen, 
aansprakelijkheid voor schadeclaims van derden, uitsluiting van publieke aanbestedingen, en 
reputatieschade. Voor individuen kunnen de gevolgen variëren van financiële boetes en 
bestuursverboden tot strafrechtelijke veroordelingen. Daarom kan het niet handelen conform de 
procedure en de richtsnoeren gevolgen hebben voor de deelnemers en ook voor medewerkers 
van evofenedex. 
 
Handhaving 
• Bij overtreding wordt de zaak gemeld bij de directeur van evofenedex en beoordeeld door het 

algemeen bestuur. 
• Bij bevestigde schending distantieert evofenedex zich schriftelijk van de betrokken partijen. 
• Sancties kunnen bestaan uit waarschuwingen, schorsing of beëindiging van het 

lidmaatschap. 


